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DEL ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES LUKESCIV, SUSIJUSIU SU UAB
+ROKISKIO AUTOBUSU PARKAS*

Imonés veiklos sritys, rasys ir kryptys

UAB ,.Rokiskio autobusy parkas“ (toliau — Bendrové) yra akcinio kapitalo jmone, kuri
Juridiniy asmeny registre jregistruota 1991 m. gruodzio 19 d. Bendrovés jstatinis kapitalas yra
484935,20 eurai (keturi Simtai aStuoniasdeSimt keturi tikstanéiai devyni Simtai trisdeSimt penki
eurai ir 20 euro ct.). Jis padalytas j 16745 akcijas. Visos akcijos priklauso RokiSkio rajono
savivaldybei.

Bendrové uztikrina Rokiskio rajono savivaldybei (toliau - Savivaldybé) pavesty funkcijy -
keleiviy veZimo vietiniais mardrutais organizavimo ir bendrojo ugdymo mokykly mokiniy,
gyvenan¢iy kaimo gyvenamosiose vietovése, neatlygintino pavézéjimo j mokyklas ir | namus
organizavimo tinkama vykdymg. Bendrovés jstatai leidZia verstis bet kokia kita veikla, kuri
neprieStarauja LR teisés aktams.

Bendrovés tikslai yra jos jstatuose numatytos tkinés komercinés veiklos organizavimas ir
vykdymas, siekiant gauti pajamas ir pelng, tenkinti akcininky turtinius interesus, kurti naujas darbo
vietas. Bendrové turi jgyvendinti veiklos strategijoje nustatytus tikslus, uZtikrinti pagrindinés
veiklos testinumag pagal auks¢iausius skaidrumo, valdysenos, etikos ir socialinés atsakomybés
standartus.

llgalaikiu laikotarpiu turi uZtikrinti nenutrikstama keleiviy veZimg reguliariais vietinio
susisiekimo marsrutais, bei optimizuoti pajamas ir i$laidas, kad sumaZinti savivaldybés dotacijas uz
nuostolius, patirtus vykdant keleivinio keliy transporto vieSyjy paslaugy jsipareigojimus.

Veiklos likes¢iy vertinimas

Siuo rastu Rokigkio rajono savivaldybés administracijos (toliau — Akcininkas) pateikiami
ltkesc¢iai dél Bendrovés veiklos krypéiy, Bendrovei keliamy tiksly ir veiklos principy. Likesciai
formuojami ketveriy mety laikotarpiui, taiau pagal poreikj rastas gali biiti atnaujinamas. Rastas
néra teisinis jpareigojimas ir yra skirtas skatinti bendradarbiavimg tarp Bendrovés ir Akcininko.
lgyvendinami Siuo ra$tu iSsakytus Savivaldybés liikes€ius bendrovés valdymo organai privalo
vadovautis protingumo, skaidrumo, efektyvumo ir racionalaus turto valdymo principais.

Bendrovés Akcininkas siekia, kad Bendrové tapty patikima keleiviy perveZimo jmone,
uztikrinanéia savarankiskosios (jstatymy nustatytos (priskirtos)) savivaldybiy funkcijos vykdytoju,
tenkinan¢iu vie$ojo intereso poreikius. Tikimasi, kad artimiausiu metu Bendrové taps modernia,
ekonomiskai stipria bendrove, kurios valdymas grindziamas $iuolaikiniais vadybiniais sprendimais
ir metodais, Bendrovéje jdiegtos pazangiausios technologijos, sudaranéios sglygas tausoti ir
racionaliai naudoti isteklius, o kasdieniné Bendrovés veikla grindZziama auk§Ciausiais skaidrumo ir
vie§umo standartais.

Svarbiausi Akcininko lukesciai dél Bendrovés veiklos:

1.Veiklos efektyvumas.

Bendroveé privalo uztikrinti efektyvig ir geriausig valdymo praktikg atitinkant] valdyma,
optimizuojant darbo organizavima. Akcininkas mano, kad Bendrovés administracijoje biitinos



vadybos ir ekonominio planavimo kompetencijos, taip pat labai svarbu optimizuotis pagalbinio
personalo skai€iy.

Vertinimo rodiklis: Bendrovés administracijoje dirba ekonomikos ir vadybos kompetencijy
turintis darbuotojas. Ivertinti procesai bendrovéje. paskaifiuotas pagalbiniy darbuotojy darbo
nagumas ir atsizvelgiant i rezultatus optimizuotas pagalbinio personalo skaicius.

2. llgalaiké nauda Bendrovés savininko teises ir pareigas jgyvendinandiai institucijai.
Bendrovés veikla turi biiti pelninga ilguoju laikotarpiu uZtikrinti pelninga tarpmiestiniy marsruty
veikla, atsisakant nuostolingy mardruty ir mazinant sanaudas. Bendrovés teikiamos paslaugos biity
patrauklios, kokybiskos ir patogios.

Vertinimo rodiklis: audituoti Bendroves metiniai veiklos rodikliai finansinés atskaitomybes
dokumentuose — pelnas.

3. Gerinti teikiamy paslaugy kokybe.
Akcininkas tikisi, kad Bendrové atsiZvelgiant j keleiviy poreikius uZztikrins optimaly paslaugy
kokybes lygi. Akcininkas mano, kad biitina nuolat stebéti ir vertinti klienty poreikius ir lukescius,
stebéti technologines naujoves, jvertinant jy panaudojimo galimybes bendrovés veikloje. Nuolat
palaikyti iSorés ir vidaus $vara, kultfiringai ir profesionaliai aptarnauti klientus. Skirti didelj démes]
informacijai apie teikiamas paslaugas.
Vertinimo rodiklis: Pagristu skundy kiekis — maZiau nei 5 per metus. Atlikta keleiviy pasitenkinimo
bendrovés teikiamomis paslaugomis apklausa (apklausiant ne maziau kaip 20 proc. keleiviy)
i%analizuoti rezultatai, numatytos ir jeyvendintos priemonés rezultatams pasiekti.

4. Atnaujinti autobusy parka.
Akcininkas tikisi, kad Bendrové atsizvelgdama | keleiviy srauty pokyCius vertins maZesniy
transporto priemoniy poreik]j ir isigys optimalaus dydzio (19-22 viety) autobusus.

Vertinimo rodiklis: {sigyti ne maziau kaip 4vienetus 19-22 viety autobusy.

Atskaitomybé

Informacija apie $iame liikes¢iy raste iddéstyty Akeininko likes¢iy jgyvendinimg Rokiskio
rajono savivaldybei teikiama kasmet, pristatant Bendrovés metines veiklos ataskaitas.

Kita informacija

Bendroveés veiklos kryptys 2019-2022 m. — tvari, socialiai atsakinga veikla. Akcininkas tikisi
tvarios Bendrovés veiklos. Bendroveé turéty testi iniciatyvas taikyti naujas technologijas ir diegti
inovacijas.

Akcininko likesiai turéty tapti integralia Bendrovés veiklos plano dalimi. Krypéiy
igyvendinimo siektini rodikliai ir jy reikmeés turéty atsispindéti Bendrovés veiklos plane,
uztikrinant kasmetinj rodikliy geréjima.
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