Visuomenės informavimo apie savivaldybės reguliavimo sričiai priskirtose įstaigose ir įmonėse esančias neužimtas darbo vietas
		tvarkos aprašo priedas

Savivaldybės reguliavimo sričiai priskirtos įstaigos/įmonės vadovo arba jo įgalioto asmens  informacija apie aktyvuojamą neužimtą darbo vietą


	Eil.
Nr.
	Darbo pobūdis
(pareigybės pavadinimas, pagrindinės funkcijos ir / ar kt.)
	Darbdavys

	Atsakingas
darbdavio
asmuo
(el. paštas, telefonas)
	Iki kada
priimami prašymai
	Specialūs
kvalifikaciniai
reikalavimai
(išsilavinimas, privaloma darbo patirtis ir / ar kt.)
	Mėnesinis
darbo užmokestis (atskaičius mokesčius)
(Eur)
	Kontaktinė
 informacija

	1.
	Priešmokyklinio/ikimokyklinio ugdymo mokytojas.
Darbo pobūdis: organizuoja ir vykdo ugdomąjį procesą – planuoja grupės ugdomąją veiklą, kuria grupės ugdomąją aplinką, parenka priemones, pedagoginės veiklos metodus ir formas, sistemingai vertina, fiksuoja vaikų daromą pažangą, apie vaikų pasiekimus informuoja tėvus (globėjus), dalyvauja bendruose įstaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose, kaupia dalykines, pedagogines, psichologines žinias, plečia kultūrinį akiratį, tobulina kvalifikaciją ir nustatyta tvarka atestuojasi.
 

	Rokiškio lopšelis-darželis ,,Varpelis“
	Sandra Gečiūnienė, varpelis@parok.lt,
 tel. 8 458 52 229
	Iki 
2022-10-20
(imtinai)
	Turėti aukštąjį universitetinį arba aukštąjį neuniversitetinį pedagoginį išsilavinimą, ikimokyklinio/ priešmokyklinio/ pradinio ugdymo kvalifikaciją;
[bookmark: _GoBack]atitikti valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų, patvirtintų Lietuvos Respublikos vyriausybės nutarimu, reikalavimus;
gebėti savarankiškai planuoti, rengti ataskaitas, bendradarbiauti ir teikti konsultacijas, sklandžiai ir argumentuotai dėstyti mintis žodžiu bei raštu; būti įgijus kompetencijas numatytas mokytojų skaitmeninio raštingumo programų reikalavimuose; būti pareigingu, darbščiu, kūrybišku, iniciatyviu, gebėti dirbti komandoje, pasižymėti nepriekaištinga asmenine ir profesine reputacija; turėti bendravimo įgūdžius su skirtingo amžiaus vaikais ir tėvais.
Pareigybės lygis – A2.
 

	Dirbti 1 etatu. 
Pareiginio atlyginimo dydis nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymu.
Mėnesinis darbo užmokestis nuo
930,00 eurų (priklauso nuo pedagoginio darbo stažo, kvalifikacinės kategorijos). 
	Tel. 8 458 522 29,  
www.rokvarpelis.com




_________________________


