PATVIRTINTA

Rokiskio rajono savivaldybés tarybos

2023 m. geguzés 25 d.

sprendimu Nr. TS-151
(aktuali redakcija patvirtinta 2024-02-15
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
sprendimu Nr. TS-30)

ROKISKIO RAJONO VERSLO PLETROS KOMISIJOS
NUOSTATAI

1. Bendroji dalis

1.1. Rokiskio rajono verslo plétros komisija (toliau - komisija) yra kolegiali institucija, kuri
formuoja rajono verslo ir ekonominés plétros politikg. Komisija tiesiogiai pavaldi Rokiskio rajono
savivaldybés tarybai.

1.2. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés
nutarimais, Rokiskio rajono strateginiais dokumentais, PanevéZio regiono plétros planu, Rokiskio
rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Rokiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
jsakymais, kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais verslo plétros politika, strategines kryptis, bei
Siais komisijos nuostatais.

1.3. Komisijos sprendimai yra rekomendacinio pobiidzio.

2. Struktiira ir valdymas
2.1. Komisijg sudaro 14 nariy i§ $iy institucijy:
2.1.1. Rokiskio rajono savivaldybés tarybos (3 atstovai);
2.1.2. Rokiskio rajono savivaldybés administracijos (3 atstovai, i$ kuriy 1 administruoja
BC ,,Spiecius“ veiklas Rokiskyje);
2.1.3. Rokiskio rajono mero deleguoti (2 atstovai);
2.1.4. UzZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Panevezio klienty aprantavimo departamento Rokiskio skyriaus ( 1 atstovas);
2.1.5. Rokiskio rajono asocijuoty verslo strukttry ( 3 atstovai);
2.1.6. Rokiskio profesinio mokymo centro (1 atstovas);
2.1.7. Rokiskio rajono tikininky sajungos (1 atstovas).
2.2. Komisijos veiklai vadovauja komisijos pirmininkas. Jo nesant, komisijos darbui
vadovauja komisijos pirmininko pavaduotojas.
2.3. Komisijos pirmininku gali biiti skiriamas tik nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji yra
apibrézta Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 11 straipsnyje, tarybos narys.
2.4. Komisijos narius gali atSaukti juos paskyrusi institucija.
2.5. Komisijos sekretoriaus pareigas atlieka savivaldybés administracijos direktoriaus
paskirtas savivaldybés administracijos darbuotojas.

3. Komisijos veiklos principai

3.1. komisija laikosi §iy principy:

3.1.1.tyrimais ir apklausomis issiaiskinti rajone esancig verslo situacija, jo plétros barjerus,
kuriuos bitina panaikinti;

3.1.2. nekeisti ir nespresti socialiniy problemy ekonominiy sprendimy saskaita;

3.1.3. nesitlyti subsidijuojamy paslaugy verslams, jeigu rinkoje egzistuoja privacios
Jmongs, teikiancios analogiSkas paslaugas;

3.1.4. rekomenduoti teikti paramg tik tokioms paslaugoms, kuriy rinkoje néra arba jos
neprieinamos didziajai daliai verslininky, smulkaus ir vidutinio verslo jmonéms ir jy darbuotojams;

3.1.5. argumentuotai pagrijsti sprendimus, kas bus subsidijuojamy paslaugy gavéjas, kokia
nauda jis turés ir kokig naudg turés rajono verslo bendruomené.



4. Komisijos funkcijos

4.1. Komisijos funkcijos yra:

4.1.1. vertinti ir formuoti rajono ekonominés plétros politika, gerinti rajono jvaizdj;

4.1.2. inicijuoti rajono verslo plétros programy rengimg, integruoti jas j regiono ir
nacionalines programas;

4.1.3. i8aiSkinti ir sitilyti Salinti verslo plétros biurokratinius barjerus, Lietuvos Respublikos
ir vietos valdzios institucijoms teikti pasitilymus dél norminiy akty pakeitimo ir tobulinimo;

4.1.4. sitlyti savivaldybés tarybai nustatyti rajono prioritetines verslo sritis;

4.1.5. teikti rajono savivaldybés tarybai rekomendacijas dél rajono verslo aplinkos
gerinimo, paslaugy verslui ir paramos rajono verslo subjektams teikimo ir kitais verslumo skatinimo
klausimais;

4.1.6. isklausyti Rokiskio rajono savivaldybés Smulkaus ir vidutinio verslo plétros
programos veiklos ataskaitas, teikti sitilymus/rekomendacijas;

4.1.7. teikti rajono savivaldybés tarybai rekomendacijas d¢l Rokiskio rajono savivaldybés
Smulkaus ir vidutinio verslo plétros programos tobulinimo, gauti Komisijos pritarimg dél komisijos
pirmininko ir kity nariy skyrimo j Rokiskio rajono savivaldybés smulkaus ir vidutinio verslo plétros
programos vertinimo komisija;

4.1.8. maksimaliai panaudoti rajono valdzios ir verslo plétros institucijy potencialg,
pritraukiant Salies ir uzsienio investuotojus;

4.1.9. teikti pasiiilymus dél palankiy salygy investicijoms j rajong pritraukti sudarymo;

4.1.10. vykdyti lobisting rajono verslo politika.

5. Komisijos darbo organizavimas ir sprendimy priémimas

5.1. Komisijos posédziai rengiami pagal poreikj, bet ne reciau kaip karta per ketvirt;.
Eilinius posédzius Saukia komisijos pirmininkas arba ne maziau kaip trijy komisijos nariy iniciatyva.
Esant skubiam reikalui, komisijos posédis gali biiti organizuojamas apklausiant komisijos narius
raStu ar elektroninémis priemonémis.

5.2. Posédzio medZiaga komisijos nariams pateikiama ne véliau kaip pries 2 darbo dienas.

5.3. Siulymus dé¢l verslo plétros turi teise pateikti visi rajono gyventojai. Pasiiilymai
perduodami komisijos sekretoriui.

5.4. PosédZiuose gali dalyvauti kviestieji asmenys.

5.5. Posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maZziau kaip 1/2 komisijos nariy. Sprendimai
pritmami posédyje dalyvavusiy komisijos nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai,
lemia posédzio pirmininko balsas. Tais atvejais, kai dél kokiy nors prieZasciy komisijoje lieka
maziau negu dviejy institucijy atstovai, komisijos jgaliojimai sustabdomi ir skelbiama nauja posédzio
data.

5.6. Komisijos posédziy metu daromas vaizdo ir garso jrasas. Komisijos posédziai
transliuojami tiesiogiai. Komisijos posédziy protokolai saugomi Savivaldybés administracijoje,
vadovaujantis dokumenty saugojimg reglamentuojanciais teisés aktais ir skelbiami vieSai
Savivaldybés interneto svetainéje. Komisijos posédziy vaizdo ir garso jrasai teisés akty nustatyta
tvarka saugomi informacinése laikmenose ir skelbiami viesai savivaldybés interneto svetaingje.

5.7. Komisijos sprendimai jforminami protokolais, kuriuos pasiraso komisijos pirmininkas
ir sekretorius. Komisijos sprendimai, kaip rekomendacinio pobiidzio pasiiilymai, gali buti teikiami
aukStesnéms valdZios institucijoms ir siekiama jy jgyvendinimo.

5.8. Komisijos nariai, kurie néra savivaldybés tarybos nariai, komisijy posédziy metu
atleidziami nuo tiesioginio darbo ar pareigy bet kurioje institucijoje, istaigoje, jmonéje ar
organizacijoje, iSsaugant jiems darbo vietg ir uz darbg savivaldybés tarybos sudaromose komisijose
jiems apmokant Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo nustatyta tvarka.

5.9. Komisijos nariai inicijuoja verslo plétojimg rajone, remdamiesi regiono ir rajono
strateginiais plétros planais, taip pat kitais su verslo plétra susijusiais dokumentais.



6. Komisijos jgaliojimai

6.1. Komisija — patariamoji rajono savivaldybés tarybos institucija.

6.2. Komisijos pirmininkas, pasibaigus einamiesiems metams, sekan¢iy mety pirmajj
ketvirtj teikia veiklos ataskaitg rajono savivaldybés tarybai, informuoja apie komisijos veiklg rajono
visuomeng.

6.3. Komisija, vykdydama jai pavestas funkcijas, bendradarbiauja su rajono savivaldybés
tarybos komitetais, komisijomis, savivaldybés meru ir administracija ir kitomis institucijomis.

6.4. Komisija, esant reikalui, kvie€ia ] savo posédzius savivaldybés administracijos
darbuotojus, ekspertus ir specialistus bei kitus reikiamus asmenis, galinCius padéti komisijai priimti
racionaly sprendima. Komisija gali papraSyti, kad minéti darbuotojai pateikty medziagg, informacijg
ar iSvadas, reikalingas komisijos sprendimui priimti.

6.5. Komisija skleidzia visuomenei informacijg apie savo veiklg, organizuoja diskusijas.

7. Komisijos veiklos nutraukimas, reorganizavimas

7.1. Komisijos veikla nutraukiama arba komisija reorganizuojama rajono savivaldybés
tarybos sprendimu.

7.2. Komisijos nariai dirba, kol iSrenkama nauja rajono savivaldybés taryba.

7.3. I8rinkus rajono savivaldybés taryba, tvirtinama nauja komisijos sudétis.




