ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES STRATEGINIO PLAI‘{AVIMO KOMISIJOS IR
STRATEGINIU PLANU RENGIMO IR IVGYVENDINIMO PRIEZIUROS DARBO GRUPES
JUNGTINIO POSEDZIO PROTOKOLAS NR. SPK-3

2023 m. birzelio 13 d.
Rokiskis

PosédZio pirmininkas Valerijus Rancevas
Posédzio sekretoré Agné Grizeviciute
Dalyvauja: SPK nariai: Audroné¢ Kaupiene, Dalia Mazeliené, Tadas Barauskas, Dijana
Meskauskiené, Zenonas Viduolis, Vytautas Saulis
SPRIPDG nariai: Ausra Vingeliené, Skaidre Zaliene, Dalia Januliené, Irena Mateliené, Jolanta
Jasitiniené, Reda Dudiené, Akvilé Saltené, Valdas Adomonis, Zita Caplikiené; Valdas Adomonis,
Gintaré Vincifiniené, Vita Mykolaitien¢, Zita Caplikiené
Socialiniai-ekonominiai partneriai: Elona Adomavi¢iené, Leonas Buténas, Vladislava Stankiiniené
Tadas Stakénas, Dainora Mineikiené, Jolanta Paukstiené, Lina Meiluté-Datkiiniené, Remigijus
Sunklodas.

DARBOTVARKE:

1. Dél Rokigkio rajono strateginio plétros plano iki 2022 m. jgyvendinimo ataskaitos
aprobavimo. Prane$éja — Strateginio planavimo ir investicijy skyriaus vyriausioji specialisté Agne
Grizeviciite.

2. Dél Rokiskio rajono savivaldybés 2022-2024 m. strateginio veiklos plano jgyvendinimo
2022 mety ataskaitos aprobavimo. Prane¢ja — Strateginio planavimo ir investicijy skyriaus
vyriausioji specialist¢ Agné Grizeviciute.

1. SVARSTYTA. Del Rokigkio rajono strateginio plétros plano iki 2022 m. igyvendinimo
ataskaitos aprobavimo;

A. Grizevitiite informuoja, kad Strateginio planavimo komisijos pirmininkas R.
Godeliauskas dél pasikeitusios darbotvarkés neturi galimybes dalyvauti posédyje. Sitloma, kad
posédziui pirmininkauty Strateginiy plany rengimo ir jgyvendinimo prieZiliros darbo grupes
vadovas V. Rancevas. PosédZio dalyviai bendru sutarimu pritaria.

A. Grizeviditté pristato parengta Rokiskio rajono strateginio plétros plano iki 2022 m.
jgyvendinimo ataskaitos projekta (pristatymo medZziaga pridedama prie $io protokolo).

Strateginio planavimo komisijos nariai, Strateginiy plany rengimo ir jgyvendinimo darbo
grupés nariai, Savivaldybés socialiniy ir ekonominiy partneriy atstovai iSklausé pristatyma apie
parengtg Rokiskio rajono strateginio plétros plano iki 2022 m. jgyvendinimo ataskaitos projekta.

D. Meskaukiené pastebi, kad susipaZinus su Prioritety rodikliy pasiekimo vertinimo lentele
' matyti, kad rajonas sensta, kadangi savivaldybes biudZeto dalis, tenkanti socialinéms paslaugoms
(proc.) nuo 2018 m. (3,02 proc.) iSaugo iki 6,6 proc. 2022 m.

Z. Caplikien¢ sutinka, kad yra poreikis teikti vis daugiau socialiniy paslaugy, kadangi
Rokiskio rajonas, kaip ir visa Lietuva, spar¢iai senéja.

A. Grizevidiité papildo, kad iSaugusia biudZeto dalj taip pat lemia ir augantis socialiniy
paslaugy spektras.

Daugiau klausimy néra.

Skelbiamas Rokigkio rajono savivaldybés strateginio planavimo komisijos nariy balsavimas
d¢l pritarimo parengtam Rokikio rajono strateginio plétros plano iki 2022 m. jgyvendinimo
ataskaitos projektui.

BALSUOJAMA:
A — T

L PRIES* - 0;
_SUSILAIKO* - 0.

1. NUTARTA. Bendru sutarimu pritarti parengtam Rokiskio rajono strateginio plétros plano
iki 2022 m. jgyvendinimo ataskaitos projektui ir sitlyti teikti ji tvirtinti Rokiskio rajono



savivaldybés tarybai.

2. SVARSTYTA. D¢l Rokiskio rajono savivaldybés 2022-2024 m. strateginio veiklos
plano jgyvendinimo 2022 mety ataskaitos aprobavimo.

A. Grizevi¢iuté pristato parengtg Rokiskio rajono savivaldybés 2022-2024 m. strateginio
veiklos plano jgyvendinimo 2022 mety ataskaitos projekta (pristatymo medzZiaga pridedama prie $io
protokolo).

Strateginio planavimo komisijos nariai, Strateginiy plany rengimo ir jgyvendinimo darbo
grupés nariai, Savivaldybés socialiniy ir ekonominiy partneriy atstovai isklausé pristatyma apie
parengta Rokiskio rajono savivaldybés 2022-2024 m. strateginio veiklos plano jgyvendinimo 2022
mety ataskaitos projekta.

D. Meskauskiené dékoja i§samiai ir aiSkiai parengtg ataskaitg ir teiraujasi dél 3 programos
,,Kultiiros, sporto, bendruomeniy ir jaunimo gyvenimo aktyvinimas® talentingy Zmoniy rémimo
priemoneés, dél kokios prieZasties neparemtas planuotas talentingy asmeny skaicius.

V. Rancevas atsako, kad $iai priemonei 1éSos gaunamos i§ dviejy finansavimo Saltiniy:
savivaldybés biudZeto bei privadios 1é3os i§ UAB ,,Rokiskio stris“, priemoné vyksta sékmingai,
tiesiog 2022 metais nebuvo poreikio remti daugiau asmeny.

V. Saulis taip pat dékoja uz parengta ataskaitg ir teiraujasi dél 2 programos ,,Ugdymo
kokybé ir mokymosi aplinkos uztikrinimas“ vieno i§ efekto kriterijaus ,,Neformaliojo vaiky
§vietimo galimybés pasinaudojusiy mokiniy dalis, proc.” dél kokios priezasties nepasiektas
planuotas 65 proc. planuota vertinimo kriterijaus reikSmé (pasiekta 62,3 proc.).

Posédyje nedayvaujant Svietimo ir sporto skyriaus atstovams, A. Grizevi¢iiité informuoja V.
Saulj, kad j $j kausima atsakys savivaldybés tarybos komitety metu.

Daugiau klausimy néra.

Skelbiamas Rokiskio rajono savivaldybés strateginio planavimo komisijos nariy balsavimas
dél pritarimo parengtam Rokiskio rajono savivaldybés 2022-2024 m. strateginio veiklos plano
igyvendinimo 2022 mety ataskaitos projektui.

BALSUOJAMA:
LUZs— 7,
,PRIES* - 0;

., SUSILAIKO* - 0.

2. NUTARTA. Bendru sutarimu pritarti parengtam Rokiskio rajono savivaldybés 2022-2024
m. strateginio veiklos plano jgyvendinimo 2022 mety ataskaitos projektui ir sitilyti teikti jj tvirtinti
Rokiskio rajono savivaldybés tarybai.

PRIDEDAMA:

1. Rokiskio rajono strateginio plétros plano iki 2022 m. jgyvendinimo ataskaitos projekto
pristatymo skaidrés, 11 lapy;

2. Rokiskio rajono savivaldybeés 2022-2024 m. strateginio veiklos plano jgyvendinimo 2022
mety ataskaitos pristatymo skaidrés, 14 lapy.

Valerijus Rancevas

Posédzio pirmininkas v el //
)

Posédzio sekretore Agné Grizevi¢itte
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Strateginio plétros plano vizijos kriterijy pasiekimo sistema sudaré = rodikliai

2022 m.
siektina reikSmé,
nustatyta 2014 m.

§ .. 2022 m. pasiektas
Kriterijus ol

galutinis rezultatas
Vidutinis metinis gyventojy skaiCius (mety pradzios
duomenys)

Natdrali gyventojy kaita

Migracijos neto .36

Tiesioginés uZsienio investicijos (mety pradZios duomenys):
a) min. EUR;
b) tenkancios vienam gyventojui (EUR)

a) 42,41
b) 1504

Materialinés investicijos (mety pradzios duomenys):
a) min. EUR;
b) tenkancios vienam gyventojui (EUR)

a) 39,95
b) 1390

Veikianéiy 0kio subjekty skaicius, tenkantis 1000-iui

gyventojy (vnt.) 27,7

Registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy
santykis (proc.) 12,1

Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis (EUR)

1418,70
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Ekonominés plétros skatinimas ir
konkurencingumo didinimas

Sumanios visuomenes ir socialinés
geroves kiirimas

Darnus teritorijy ir infrastrukturos
vystymas



Rokiskio SPP suformuoti prioritety vertinimo kriterijai, kuriems
siektinos reikSmés nebuvo numatytos

teigiamas tendencijas -~ rodikliai

kintanéias arba jtakojamas kity
veiksniy tendencijas - rodikliy

neigiamas tendencijas -  rodikliai
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Rokiskis

DEKOJAME UZ JUSY DEMES]
KLAUSIMAI?

»Negali bati viskuo visiems. Jei jau nusprendei eiti j Siaure tuo pa€iu metu negalési
eiti j pietus.”
Jeroen De Flander
(strategijy jgyvenimo ekspertas, knygy autorius)
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Misija ir strateginiai fikslai ir vykdomos programos

Rokiskio rajono savivaldybés, kaip institucijos, misija — kuriant efektyviai
veikianCig savivaldg, teikti rajono bendruomenei kokybiskas, atitinkancias
poreikius vieSojo administravimo ir vieSgsias paslaugas, uztikrinti darny
rajono vystyma ir visapuse gyvenimo gerove.

3 ; _ Uztikrinti aukstg Svietimo, socialinés paramos
ir sveikatos apsaugos paslaugy kokybe ir

prieinamumg

Aktyvinti bendruomenine, kultlirine, sportine
veiklg bei didinti rajono turistinj ir rekreacin]
patrauklumg

UZztikrinti darnig teritorine plétrg ir kokybiskg
gyvenamajq bei verslo aplinkg

Rekiskis
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1 programa

2022 m. asignavimai

17,65 1749

393 393

2 programa 3 programa

® Planuoti asignavimai

18,51 18,47

4 programa 5 programa

® Panaudoti asighavimai

363 354

6 programa

2021 m.
50,02
min. Eur

2022 m.
58,70
min. Eur



Programy priemoniy igyvendinimas 2022 m., proc.

» 2021 m.

6 programa 93,7 proc.
5 programa

4 programa

3 programa

2 programa

1 programa




Rokiskis

Savivaldybés pagrindiniy funkcijy vykdymo programa Nr. 01

Efekto vertinimo kriterijus
Savivaldybes gyventojy
teigiamos nuomonés  apie
savivaldybés administracijos
darbg dalis nuo visy vertinime
dalyvavusiy skaiciaus, proc.
Planas — 55,0 proc.

Rezultatas — 66,5 proc.
Igyvendinimas 120,9 proc.

Rezultato vertinimo kriterijus
Savivaldybés administracijos ir
senilnijy valstybés tarnautojy ir
darbuotojy veiklos jvertinimo
Jabai gerai* ir ,gerai* dalis nuo
visy vertinime  dalyvavusiy
asmeny skaiciaus, proc.

Planas — 85 proc.

Rezultatas — 96,2 proc.
Igyvendinimas 113,2 proc.

Viso priemoniy IS jy jvykdyta 2100 IS jy jvykdyta <100 Nejvykdyta (0 proc.) | Priemoniy jvykdymo
programoje proc. proc. proc.
41 31 6 4 90,2




Ugdymo kokybés ir mokymosi aplinkos uztikrinimo programa zﬂ,ow_wx,m
02

I. Efekto vertinimo kriterijus Rezultato vertinimo kriterijus
1-8 klasiy mokiniy, besimokanciy Savivaldybes abiturienty
jungtinése klasése, skaicius, valstybiniy brandos egzaminy
asm. Il. Efekto vertinimo kriterijus apibendrintas rodiklis, proc.
Planas — 71 asmuo Neformaliojo  vaiky  $vietimo Planas — 95 proc.

_»mNc:mﬁmm.l 38 asmenys galimybémis pasinaudojusiy _»mNc:mﬁ.mm.l 94,8 proc.
lgyvendinimas - 146,5 proc. mokiniy dalis, proc. Igyvendinimas — 103,3 proc.

Planas — 65 proc.
Rezultatas — 62,3 proc.
lgyvendinimas - 95,9 proc.

Viso priemoniy IS jy jvykdyta 2100 proc. | IS jy jvykdyta <100 proc. | Nejvykdyta (0 proc.) Priemoniy jvykdymo
programoje proc.

19 19 0 0 100




Kultlros, sporto, bendruomenés, vaiky ir jaunimo gyvenimo

. Efekto vertinimo kriterijus

Kultlros renginiuose
dalyvavusiy ir turistinius
objektus lankiusiyjy asmeny

skaiCiaus pokytis (lyginant su
ankstesniais metais), proc.
Planas - 0,5 proc.

Rezultatas — 34 proc.

Il. Efekto vertinimo kriterijus

Sportingje veikloje
dalyvavusiy asmeny skaiCiaus
pokytis (lyginant su

ankstesniais metais), proc.
Planas — 1 proc.
Rezultatas — 12,5 proc.

aktyvinimo programa Nr. 03

Rezultato vertinimo
kriterijus

Organizuoty kultros ir sporto
renginiy skaiCiaus pokytis
(lyginant su  ankstesniais
metais), proc.

Planas — 0,5 proc.

Rezultatas — 34,3 proc.

Rokiskis

Viso priemoniy IS jy jvykdyta 2100 proc. | IS jy jvykdyta <100 proc. | Nejvykdyta (0 proc.) Priemoniy jvykdymo
programoje proc.
24 22 2 0 100




Rokiskis

Socialinés paramos ir sveikatos apsaugos paslaugy kokybes
gerinimo programa Nr. 04

Efekto vertinimo kriterijus
Socialines paslaugas gavusiy
asmeny dalis nuo bendro P
gyventojy skai&iaus, proc. kriterijus
Planas — 22,0 proc.
Rezultatas — 23,6 proc.
lgyvendinimas - 107,3

Rezultato vertinimo

Socialines paslaugas
gavusiy senyvo amziaus

pokytis, proc.
Planas — 15 proc.
Rezultatas — 15 proc.

asmeny, suaugusiy asmeny
su negalia ir socialine rizikg
patirian€iy $eimy skaiciaus

Viso priemoniy
programoje

15 jy jvykdyta 2100 proc. | IS jy jvykdyta <100 proc.

Nejvykdyta (0 proc.)

Priemoniy jvykdymo
proc.

43

32 = 9

95,3




Rajono infrastruktlros objekty prie

@ =

zilros, plefros ir

modernizavimo programa Nr. 03

Efekto vertinimo kriterijus
Statiniy priezilrai,
rekonstrukcijai ir plétrai
skiriamy lésy pokytis (lyginant
su ankstesniais metais), proc.
Planas — 2,0 proc.

Rezultatas — 39,9 proc.

|. Rezultato vertinimo kriterijus
Jgyvendinty vieSosios aplinkos ir
objekty plétros, atnaujinimo ir
pritaikymo visuomenes
poreikiams projekty skaiCius, vnt.
Planas — 3 vnt.

Rezultatas — 3 vnt.
Igyvendinimas — 100 proc.

Il. Rezultato vertinimo

kriterijus
Parengty teritorijy planavimo
dokumenty skaiéiaus pokytis

(lyginant su ankstesniais
metais), proc.
Planas — 3,0 proc.

Rezultatas — 1,7 proc.

Rokiskis

Viso priemoniy I% jy jvykdyta 2100 proc. | I3 jy jvykdyta <100 proc. | Nejvykdyta (0 Priemoniy jvykdymo
programoje proc.) proc.
29 22 4 89,7




Kaimo plétros, aplinkos apsaugos ir verslo skafinimo

programa Nr. 06

Efekto vertinimo kriterijus

Veikianéiy Ukio subjekty, jskaitant
zemés dkio valdy skaiciy, tenkandiy
1000 gyventojy, pokytis (lyginant su
ankstesniais metais), proc.

Planas — 1 proc.

Rezultatas — -0,7 proc.

l. Rezultato vertinimo kriterijus
Suremontuoty ir rekonstruoty grioviy ilgio
santykio su blogos buklés grioviy ilgiu,
pokytis (lyginant su ankstesniais metais),
proc.

Planas — 2 proc.

Rezultatas — 7,0 proc.

Il. Rezultato vertinimo kriterijus

Parama gavusiy Zemés ukio subjekty
skaiCiaus pokytis (lyginant  su
ankstesniais metais), proc.

Planas — 10 proc.

Rezultatas - -31,0 proc.

Paramag
skaiciaus

lll. Rezultato vertinimo kriterijus

gavusiy SVWV
pokytis
ankstesniais metais), proc.
Planas — 10 proc.
Rezultatas - -12,5 proc.

subjekty
(lyginant su

IV. Rezultato vertinimo kriterijus

Planuojamy aplinkos kokybés gerinimo
priemoniy skaiCiaus pokytis (lyginant
su ankstesniais metais), proc.

Planas — 10 proc.

Rezultatas — 50 proc.

Viso priemoniy
programoje

IS jy jvykdyta 2100 proc. | IS jy jvykdyta <100 proc. | Nejvykdyta (0 proc.)

Priemoniy jvykdymo
proc.

19

1 94,7

Rokiskis



Rokiskis

Rokiskio rajono savivaldybés
strateginiy tiksly jgyvendinimas 2022 m.

Uztikrintl auksta
Strateginis tikslas

igyvendintas i$
dalies

Strateginis
tikslas
jgyvendintas

Strateginis
tikslas
verslo aplinka 4 = =y igyvendintas
is dalies




Rokiskis

Roki&kio rajono savivaldybés strateginio veikios plano

orogramy tiksly jgyvendinimas 2022 m.




ISvados

v’ 3 strateginiai tikslai jgyvendinti (i$ dalies arba visiSkai)
v 6 programy tikslai jgyvendinti (i dalies arba visiSkai)

v 100 proc. jvykdytos arba vykdomos Nr. 02 ir Nr. 03
programy planuotos priemones,

v Nevykdomy priemoniy buvo Nr. 01, Nr. 04, Nr. 05 ir Nr. 06
programose.

DidZiausig jtakg tam. kad nebuvo pasiekti planuoti rezultatai
furéjo:
1. Dél statybiniy medziagy ir darby kainy didéjimo iSauges
lesy poreikis projekty jgyvendinimui;

2. Tiekéjy vélavimas suteikti paslaugas ir atlikti darbus laiku ir
kokybiskai;

3. Zmogiskuyjy istekliy trikumas Savivaldybés administracijos
padaliniuose dél darbuotojy kaitos, nedarbingumo ir etc.




DEKOJAME UZ JUSY DEMES]
KLAUSIMAI?

X «a ¥ .4 ‘e

1 ., 4

»otrategija yra sprendimy priémimas ir rinkimasis nedaryti kazko, o ne daryti viska*“.
Michael Porter
(Harvardo universiteto profesorius, knygy autorius)

Rokigkis

14.



