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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Roki8kio r. Panemunélio mokykla- daugiafunkeis centras nuo 2020 m. rugséjo 1 dienos teikia
ikimokyklinj ir pradinj ugdyma, taip pat centre teikiamos kultirinés paslaugos. 2020 mety rugséjo
pirmg dieng jstaigoje i$ viso mokesi 31 vaikas, i§ jy 19 ikimokyklinés grupés vaikai, 12 - 1-4 klasiy
mokiniai. [staigoje dirba 6 pedagoginiai darbuotojai (4,63), 2 pagalbos specialistai (0,75), 4 kultiiros
darbuotojai (2,35), 15 technikiniy darbuotojy (14,45).

2020 mety pagrindiniai veiklos tikslai buvo:

1. Siekti Bendryjy programy jgyvendinimo, tobulinant ugdymo kokybg.
2. Uztikrinti patrauklias gyvenimo sglygas mokykloje.
3. Telkti mokyklos bendruomene | bendras veiklas.

Metiniai jstaigos tikslai ir jgyvendintos priemonés atliepia numatytus strateginius tikslus.
Sickiame fizinés ir dvasinés vaiko ir Seimos gerovés, kuriame unikaliy mokyklos kultirg ir
besimokand¢ig kaimo bendruomeng.

Visa jstaigos bendruomene stengeési vykdyti veiklas, padedandias jgyvendinti programoje
numatytus veiklos tikslus. Siekiant kuo geresniy jstaigos veiklos rezultaty, vienas i3 prioritety yra ir
jstaigos mikroklimatas, ir darbuotojy emocin¢ savijauta darbe.

Skatinamos visy darbuotojy iniciatyvos, siekiant glaudaus ir aktyvaus bendravimo ir
bendradarbiavimo su ugdytiniy Seimomis. Téveliai yra kvie¢iami dalyvauti renginiuosc ir aktyviai
prisideéti prie jy organizavimo.

Ikimokyklinio ugdymo vaikai ir jy §eimos dalyvavo Europos socialinio fondo finansuojamame
projekte ,,Keliaukim kartu spalvingu emocijy taku (K2SET)“. | veiklas aktyviai jsitrauke $eimos
nariai, dalyvavo edukaciniuosc uZsicmimuose, paskaitose tévams. Taip pat darZelinukai prisijunge
prie Draugiskoji socialinio emocinio ugdymo olimpiados "Dramblys", dalyvavo ilgalaikéje
programoje-projekie "Zaidimai moko". Karantino mctu kartu su Kavoliskio darzelio vaikais
dalyvavo sveikatos projekte "Sveikatos takeliu”, kuris vyko nuotoliniu biidu.

Didelis démesys yra skiriamas sveikos gyvensenos ugdymui nuo mazy dicny, todél vykdoma
daug veikly: virtuali kelioné "Po obuoliy kj", sporto §vente " Sveikame kiine sveika siela”, viktorina
"Pazink darZoves", rytmetis "Dantuky draugai ir pricsai”, rudens pramoga "Rudencli, labas!",




sveikatingumo ir kiirybinés rai§kos savaité " Obuoliukas-vitaminy kamuoliukas", ,,Sauléto oranZinio
traukinio kclioné*

Mokykla-daugiafunkcis centras organizuoja ne tik ugdyma vaikams, bet ir tévams. 2020 metais
vyko 4 edukaciniai uzsi¢raimai, kurivose dalyvavo ugdytiniy tévai, sencliai bei kaimo gyventojai.
Kartu su visuomenés sveikatos centro darbuotoja organizavome paskaita "Dantuky draugai ir
priesai”.

Istaigoje vyksta du bureliai. Meny uzsiemimus lanko nejgalicji, o sporto biirelj du kartus per
savaitg lanko jaunimas. Kiekvieng vasarg organizuojama vaikams vasaros stovykla ,Saulés
spinduléliai®.

Mokykloje veikia dainavimo, sporto, meny biireliai. Mokiniai pasinaudojo NVS programa ir
dalyvavo robotikos uzsiémimuose. Pradiniy klasiy mokiniai aktyviai dalyvauja oikininky biirelio
veikloje. Ugdymo procesas organizuojamas pagal mokytojy parenglas dalyky programas ir teminius
planus.

Mokykloje dirbantys mokytojai nuolat kelia kvalifikacijg ir ie$ko inovatyviy metody kuriuos
galety pritaikyti savo pamokose. Didelis démesys yra skiriamas personalizuotam mokymuisi. Veikla
pamoky metu atitinka kiekvieno mokinio poreikius, sugebéjimus, gabumus ir mégstamiausius
mokymosi biidus. Nors klasése vaiky skaiéius yra nedidelis, bet kiekvienas mokinys yra individualus
ir reikalaujantis ypatingo démesio. Didel¢ mokiniy dalis turi mokymosi sunkumy, tad toks
bendruomenei — nuotolinio mokymosi organizavimas. Sj i§$ukj prieméme ir sékmingai jveikéme,
visi pageidaujantys buvo apripinti kompiuteriais ir interneto ry$iu. Pamokos vyko ,,Zoom*
aplinkoje, Messenger programéléje, mokytojai naudojo ,,Eduka klases* isteklius.

Ikimokyklinio ugdymo paslaugas gauna visi pageidaujantys Sioje vietovéje gyvenantys 1-7 mety
amziaus vaikai. Veikia dvi misrios ikimokyklinio ugdymo grupés.

Nuo rugs¢jo mén. mokykloje nebeliko soc. pedagogo pareigybeés, iskilusias problemas padeda
spresti senitinijos soc. darbuotoja. Su ja nuolat palaikomas rySys. Pagal poreikj atvyksta psichologas.
Pagalba yra tcikiama tiek vaikams, tiek tévams.

Mokyklos bendruomené kartu su kulttros darbuotojais organizuoja jvairius renginius.
Suorganizuoti 22 renginiai, 4 cdukacijos, 2 renginiai vaikams ir jaunimui. [staigoje veikia du meno
kolektyvai - motery ansamblis ,,Gaja“ ir kapela ,,Provincija®. Su motery ansambliy ,,Gaja“ ir
pazintinc edukacine programa ,,Sirdy nepasakyta Zodj a§ ne$u® surengtos 7 ivykos.

Panemunélio mokyklos ~ daugiafunkciame centre vyko: UZgavéniy popieté, Kovo -11-osios
min¢jimas, Kaziuko mugé, Joniniy $venté, Mindaugo kariinavimo diena, Lictuvos Zydy genocido
auky dienos pamin¢jimas, atsizvelgdami j §iy mety padétj visus pakvietéme virtualiai pasidZiaugti
3 daliy filmuota Kaleédy eglés jZiebimo Svente.

Edukacinéje klas¢je vyksta mokyklos renginai, ikimokyklinio ugdymo vaikai filmavosi
nuotoliniam etno renginiui "Rudens sutartiné”*. Deja, dél karantino trukdZiy veikla nebuvo pilnai
vykdoma. Yra parengta kultiiros paso programa “Lino kelias”.

Glaudziai bendradarbiaujame su Panemunélio krasto asociacija, Rokiskio J. Keliuodio
Panemuélio gelZ.st. bibliotekos filialu bei vaiky ir jaunimo skyriumi, Rokiskio kradto muziejumi,
Bajory léliy teatru ,,CI7%, senitnija.

Visus metus tobulinau savo vadybines, ugdymo proceso valdymo, pedagogines ir bendrgsias
kompetencijas dalyvaudama seminaruose, respublikinése konferencijose, mokymuose. Kvalifikacija
tobulinau 56 valandas. Sickiau, kad pedagogai tobulinty kvalifikacija, stiprinty profesing
kompetencija. Per 2020 m. pedagogai tobulino kvalifikacijg apie 300 valandas.

2020 m. vasario ménesj apsigyniau magistro darbg ISM vadybos ir ekonomikos universitete, kurio
tema ,,Mokyklos steigejo vaidmuo ugdant mokyklos vadovo vadybines kompetencijas ir lyderyste*.

I1 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI




L. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —
uzZduotys)

1.1. Tobulinti ir
skatinti sveikg
gyvenseng
ikimokyklinio
ugdymo grupcse.

1.2. Jgyvendinti ESF
lesy finansuojama
projekts ,,Keliaukim
kartu spalvingu
emocijy taku®,

1.3, [gyvendinti
jstaigos pertvarkymo
procediiras

1.4. Inicijuoti
renginius
bendruomenés
nariams,
stiprinanéius
bendruomeni§kuma
ir sveika gyvenseng

Siektini rezultatai

Organizuojamos
veiklos ir praktiniai
uzZsiemimai jstaigos
kicme, gamtoje,
skatinama dométis
sveika gyvensena,
ugdant poreikj
judeti, sportuoti.

Tobulinti mokytojy
ir tévy
kompetencijas.
[traukti Scimas |
projekto veiklas.

sutarciy
nutraukimg su
mokytojais
dirbanciais 5-8
klasése.

Organizuoti 2-3
renginius
bendruomenés
nariams.

Paruosti ir jforminti

ReZultalq vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
5 pedagogai dalyvaus
seminare skirtame sveiky
ipro¢iy ugdymui.

60 proc. tevy dalyvaus
Seimy sporto §ventéje.

Dalyvauta 3 seminaruose
(istaigos vadovas ir 2
ikimokyklinio mokytojai), 2
paskaitos tévams, kuriuose
dalyvaus 50 proc. tévy, 4
edukaciniai uzsiémimai
Seimoms. Kickviename
uzsiemime dalyvaus 40
proc. tévy.

Pasiekti rezultatai ir
§y rodikliai
5 pedagogai
dalyvavo
seminaruose (35
val.), kurie skirti
sveiky jprociy
ugdymui,
70 proc. tevy
dalyvavo $eimy
sporto §ventéje
prie Notigalés
_€Zero. _
Dalyvauta 3
seminaruose (24
val. vienam
Zmogui),
70 proc. tévy
dalyvavo 2
paskaitose, 4
edukaciniuose
uzsiémimuose
dalyvavo 80 proc.
teviy.

Iki birzelio 30 d. parengti
dokumentai darbo santykiy
uzbaigimui su mokykloje
dirbanéiais darbuotojais.

Birzelio 30 dieng
buvo parengtos
darbo sutartys ir
nutraukti darbo
santykiai su 12
mokytojuy,
dirbusiy 5-8
klasése.

Organizuota 2-3 renginiai
bendruomenés nariams:
Kaziuko muge, Seimy
sporto Svente, Liepos 6-0s
mineéjimas. Renginiuose
dalyvaus 40 proc.
bendruomenés nariy.

Kovo 4 d.
organizuota
Kaziuko mugé.
BirZelio ménes;j
organizuota
Seimy sporto
Svente.

Liepos 6 -
ming¢jimas
organizuotas ani
Struves
geodezinio
punkto.
Renginiuose
dalyvavo 60
procenty




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)
_| Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

Uzduotys / veiklos

UZduotys

bendruomengs
nariy

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

PrieZastys, rizikos

3. o
32.

3.3.

3.4,

3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)

Uzduotys

Siektini rezullatai

Pasiekti rezultatai ir
Jju rodikliai

. HI SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERT

INIMAS

5. Gebejimy atlikti pareigybés aprayme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai,
3 — gerai;
4 — labai gerai [

5.1, Info_rn_gu_:_ijo?i SltlEi(..le \Eﬂymas atliekant funkcijas

5.2, I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20
5.3. Lyderystés ir vadovavimo cfcktyvumas lo 2o .
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20
_siekiant rezultaty Ve
| 5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) ln 2, 1_;{1_:-1____
IV SKYRIUS Gl



PASIEKTUY REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasickty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

Uzduotiy jvykdymo aprasymas

6.1. Visos uzduolys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius
6.2 UZzduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

 6.3. |vykdyta ne maZiau kaip pusé uzduoiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

| 6.4. Pus¢ ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1 Va_dybuu,a sll ateginio mgstymo ir pokyciy i\ompelenullda

=3 b

Pazymimas
__atitinkamas langelis
_Labai gerai [
Gerai (O

Patenkinamai (]

Ncpdtcn kinamai (J

V SKYRIUS

KITYU METVU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

'8.1. Gilintis j ugdymo (si) ir
mokiniy poreikiy paZinima.

8.2.  Parengti  Panemune¢lio
mokyklos-daugiafunkcio centro
strateginj  plang  2022-2025
metams  siekiant  visapusisko
Svietimo  dalyviy  poreikiy
tenkinimo.

8.3. Uztikrinti mégéjy meno
sklaidg bendruomenéje, meno
mcgéjy veiklos pristatyma
rajone ir respublikoje.

Siektini rezultatal

B Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
__uzduotys jvykdytos)

Teikiama kiekvienam
mokiniui reikalinga
pagalba,  sickiant  jo
individualios  paZangos.
UZtikrinamas
veiksmingas Ir
kokybiskas ugdymas.
Kuriama saugi ir
motyvuojanti ugdymo (si)
aplinka.

[staigos v121ja yra rcall
veiklos perspektyva
priimtina daugeliui
bendruomenés nariy.
Ccntro ViZijd orientuota j
Svietimui, paremta
Sivolaikiniy $vietimo
tyrimy rezultatais,
atitinka nacionaling,
regiono, rajono strategija.

Meégejy meno kolektyvy
koncertai, parodos,
dalyvavimas konkursuose
ir kituose renginiuose

| rajone ir respublikoje.

Atliktas Istaigos veiklos
Isivertinimas  ir  vertinimas.
Gauty duomeny panaudojimas
veiklos tobulinimui. 100 proc.
mokytojy jgyvendina socialinio
emocinio ugdymo programa.

Strateginis  plano projektas,
kuriam pritar¢ Centro taryba,
iki 2021 m. gruodZio 20 d.
pateiktas ~ Rokiskio  rajono
savivaldybés  administracijos
direktoriui tvirtinti.

| strateginio plano rengimo
procesa jtrauktos visos centro
savivaldos institucijos,
socialiniai partneriai.

Ivyko 30 koﬁcertq, parody,
cdukaciniy uzsiemimy,
spektakliy pasirodymy

Panemunelyje ir iSvykose.




8.4. Aktyvinti jstaigos Aktyvus tevy | Apie 60 proc. teévy aktyviai
bendruomenifkumg ir didinti dalyvavimas Istaigos | jsitrauks | wveiklas, projektus.
tevy jsitraukimg | jstaigos projektuose, renginiuose, | Suorganizuotose Seimy
veiklas organizuojant bendras veikloje. Skatinama tévy | renginivose dalyvaus bent 50
veiklas, edukacijas. savanoryste. proc. tévuy.
3-4  edukacijos, susitikimai
tevams.
Savanorigka veikla prisidés bent
| . -2 téveliai. —=
85,

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
ncigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
{;ﬂloma suderinus su §victimo jstaigos vadovu)
9.1 Lln()}:,l‘aleJ_l faktoriai (nedarbingumas, ki kitos dplmkybes)
9.2. Nenumatytos aplinkybeés (techniniai, technologiniai atvejai, karantinas ir kt.)
| 9.3. Teiscs akty pasikeitimai

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Lyertinimas, jo ag (JLm.m ir *iﬁlymal Q&Eg \Q%\-\D\-%
é%é b\\k Q_\i Q.\t_ Y\_ a
o Q\u«mv\zg

(mokykIOJe —\nokyklos tarybos
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuolojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

Ueodnte Sk 05217055

(vardas ir pavard¢) (data)

11. [vcr mmm)/pagrmdlmae ir slulyma /r‘r‘a?/ V{z/'/rﬂ/ ,:?/f‘z/;é £
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(valstybinés Svigtifho jstaigos savininke- ‘{palaﬁas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybes Svietimo jstaigos atveju -- meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
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(§vxet|m() jstaigos vadovo pareigs) (para3as) Ardas ir pavardé¢) (data)




