Rokiškio rajono savivaldybės administracijos                                                                  direktoriaus 2012 m. vasario 1d įsakymo Nr. AV - 104
Priedas
SAVIVALDYBĖS PAGRINDINIŲ FUNKCIJŲ VYKDYMAS ________________________________________________________________________________________________________   (programos pavadinimas)
                                                                     PROGRAMOS VYKDYMO METINĖ ATASKAITA UŽ                    2013 M.                             LAIKOTARPĮ

Kurti patogią, sveiką, saugią gyvenamąją ir konkurencingą verslo aplinką
(strateginio tikslo pavadinimas)
Savivaldybės pagrindinių funkcijų vykdymo programa
                              (programos pavadinimas)
R.Dūdienė
(asignavimų valdytojas/programos koordinatorius) 
	Programos tikslo kodas


	Uždavinio kodas


	Priemonės kodas


	Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas


	Vykdytojo kodas


	Vertinimo kriterijai
	Finansavimo šaltiniai
	Faktiškai patvirtinti

Asignavimai 2013 - iesiems
metams

	Panaudoti signavimai per
ataskaitinį laikotarpį (kasinės išlaidos)

	
	
	
	
	
	Vertinimo kriterijaus kodas
	Vertinimo kriterijaus pavadinimas
	planuotosios reikšmės
	faktinės reikšmės


	Panaudojimo procentas
	
	
	

	1
	1
	1
	Savivaldybės tarybos darbo organizavimas
	1
	P-1-1-1-1
	Savivaldybės tarybos narių skaičius
	25.0
	25.0
	100
	SB
	48,3
	48,3

	1
	1
	2
	Savivaldybės administracijos darbo organizavimas
	1
	P-1-1-1-2
	Savivaldybės administracijos darbuotojų (etatų) skaičius
	125.0
	123,75
	99,0

	SB

PF

SP
	3814,4
100,0

65,0
	3712,2
54,3

80,4

	1
	1
	2
	Savivaldybės administracijos darbo organizavimas
	1
	E-3-1
	Savivaldybės patenkintų ( gyventojų ir verslo subjektų) prašymų dalis tarp visų gautų prašymų, proc.
	80 
	68
	85
	
	-
	-

	1
	1
	2
	Savivaldybės administracijos darbo organizavimas
	1
	R-1-1-1
	Savivaldybės biudžeto dalis,skirta  savivaldybės valdymui ir pagrindinių funkcijų vykdymui ( proc.)
	12
	11,7
	97,5
	SB
SB

(deleg)

SP
	5604
3562,8
98,3
	5775,9

               3556,6
 140,1

	1
	1
	3
	Savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos darbo organizavimas
	1
	P-1-1-1-3
	Savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos darbuotojų (etatų) skaičius
	2.0
	2.0
	100.0
	SB
	107,3
	107,3

	1
	1
	4
	Savivaldybės padalinių
(seniūnijų) darbo 
organizavimas
	1; 19-28
	P-1-1-1-4
	Savivaldybės padalinių (seniūnijų) darbuotojų (etatų) skaičius
	69.8
	68,5


	98,1


	SB

SP
	1178,8

70,2
	129,8

59,7

	1
	1
	5
	Administracijos direktoriaus rezervas
	1
	P-1-1-1-5
	Administracijos direktoriaus rezervo panaudojimas, proc.
	80.0
	100


	125,0


	SB
	8


	8

	1
	2
	1
	Gyventojų registro tvarkymas ir duomenų valstybės registrui teikimas
	5
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	1,9
	1,9

	1
	2
	2
	Archyvinių dokumentų tvarkymas
	18
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	83,1
	83,1

	1
	2
	3
	Duomenų teikimas valstybinės suteiktos pagalbos suteikimo registrui 
	1
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	2,0
	2,0

	1
	2
	4
	Vaikų ir jaunimo teisių apsauga
	13
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	231,7
	231,7

	1
	2
	5
	Valstybinės kalbos vartojimo ir taisyklingumo kontrolė
	8
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	26,9
	26,9

	1
	2
	6
	Civilinės būklės aktų registravimas
	4
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	87,4
	87,4

	1
	2
	7
	Valstybinės žemės ir kito valstybinio turto valdymas ir disponavimas patikėjimo teise
	5
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	12,4
	12,4

	1
	2
	8
	Gyvenamosios vietos deklaravimas
	1; 19-28
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	36,8
	36,8

	1
	2
	9
	Pirminė teisinė pagalba
	7
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	43,6
	43,6

	1
	2
	10
	Mobilizacijos administravimas
	5
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	94,9
	94,9
	SB (deleg)
	11,8
	11,2

	1
	2
	12
	Civilinės saugos administravimas
	1.1.
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	44,5
	44,5

	1
	2
	13
	Darbo rinkos politikos rengimas ir įgyvendinimas
	1;3;9
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	46,9
	46,9

	1
	2
	14
	Žemės ūkio funkcijų vykdymas
	15;19-27
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	680,4
	680,4

	1
	2
	15
	Šildymo kompensacijų skaičiavimo ir mokėjimo administravimas
	3
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.


	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	40,0
	40,0

	1
	2
	16
	Socialinių išmokų skaičiavimo ir mokėjimo administravimas
	11;19-28
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	373,5
	373,5

	1
	2
	17
	Socialinės paramos mokiniams administravimas
	11
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	61,5
	61,5

	1
	2
	18
	Socialinės globos asmenims su sunkia negalia teikimo administravimas
	11
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)
	12,4
	12,4

	1
	2
	19
	Šalpos išmokų administravimas
	11
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	97,9
	97,9
	VB
	247,7
	242,4

	1
	2
	20
	Išmokų vaikams administravimas
	11
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	97,8
	97,8
	VB
	73,9
	72,3

	1
	2
	21
	Priešgaisrinės tarnybos veiklos organizavimas 
	1.2.
	P-1-1-2-1
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas, proc.
	100.0
	100.0
	100.0
	SB (deleg)

SB
	1770,3

198,0
	1770,3

198,0

	1
	3
	1
	Palūkanos
	6
	P-1-1-3-1 
	Finansinių įsipareigojimų vykdymo savalaikiškumas, proc.
	100.0
	100
	100
	SB
	486,2
	572,3

	1
	4
	1
	Savivaldybės administracijos darbuotojų ir politikų kvalifikacijos tobulinimas
	1
	P-1-1-4-1
	Kvalifikacijos tobulinime dalyvavusių asmenų skaičius
	107.0
	107.0
	100.0
	SB

ES
	5,2

29,8
	2,3

23,5

	1
	4
	3
	Rokiškio rajono plėtros strateginio plano iki 2022m. parengimas
	1
	P-1-1-4-3
	Parengtų (atnaujintų) strateginio planavimo dokumentų skaičius
	1
	1
	100
	SB

ES
	4,0

34,0


	11,2

44,5

	1
	4
	4
	Rokiškio rajono savivaldybės administracijos veiklos valdymo tobulinimas,diegiant kokybės vadybos sistemą
	1
	P-1-1-4-3
	Parengtų dokumentų skaičius
	1.0
	0
	0
	SB

ES
	22,5

127,5
	0

0


Savivaldybės biudžeto dalis, skirta Savivaldybės pagrindinių funkcijų vykdymo programai, sudaro 11,7 proc. Įvykdymas 0,3 proc. mažesnis, nei buvo planuotas.
Didžioji dalis vertinimo kriterijų pasiekta ir įvykdyta .  1.1.2  ir 1.1.4 priemonėse  vietoj planuotų  125 administracijos ir  69,8  seniūnijų etatų panaudota atitinkamai  123,75 ir 68,5 etato. Sutaupyta  2,55 etato. Daugiau  nei planuota  panaudotos lėšos  1.1.5 priemonei- administracijos  direktoriaus rezervui – panaudota 100 procentų.. Nepasiektas rezultatas 1.1.2 priemonės -Savivaldybės patenkintų 
( gyventojų ir verslo subjektų) prašymų dalis tarp visų gautų prašymų, proc. Planuota patenkinti 80 proc. visų gautų prašymų, patenkinta  68 proc.
Valstybės deleguotoms funkcijoms skirti asignavimai panaudoti pilnai, išskyrus  priemones: 1.2.10 - mobilizacijos administravimui skirti asignavimai panaudoti 94,9 proc., 1.2.19 -šalpos  išmokų administravimui- 92,9 proc., 1.2.20 – išmokų vaikams administravimui – 97,8 proc.

 Buvo planuota įgyvendinti  projektą Rokiškio rajono savivaldybės administracijos veiklos valdymo tobulinimas, diegiant kokybės vadybos sistemą, tačiau nepritarus  vadovams, projektas toliau nebuvo teikiamas. 

                                 Finansų skyriaus vdėja











Reda Dūdienė
                                 (Pareigų pavadinimas)
            
( Parašas)

                                                  ( vardas ir pavardė)
