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(Svietimo jstaigos pavadinimas)

JOLITA ZALIAUSKIENE
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2021 METU VEIKLOS ATASKAITA

2022-01-19  Nr.
(data)
Rokiskis
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Rokiskio lopselio-darzelio ,,Nykstukas® 2019-2021 mety jstaigos strateginiai tikslai:

1. Tenkinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo amZziaus vaiky ugdymo (si) poreikius,
atsizvelgiant j vaiko galias ir uztikrinant kokybiska ugdymo (si) proceso organizavimg.

2. Atnaujinti jstaigos ugdymo (si) priemones ir aplinks, siekiant uZtikrinti higienos normy
reikalavimus.

Strateginius tikslus jgyvendinome vykdydami numatytas veiklas 2021 mety programoje. [gyvendinat
jstaigos veiklos 2021 programa, visa lop3elio-darzelio bendruomené stengesi vykdyti veiklas,
padedancias jgyvendinti numatytus veiklos tikslus, nors pandeminé situacija neleido pilnai jgyvendinti
visy numatyty uZdaviniy. Palaikant darbuotojy iniciatyvas, skatinta darbuotojy lyderyst¢, sickiama
glaudaus bendravimo ir bendradarbiavimo su Seima.

2021 mety lopselio-darzelio prioritetas buvo — Vaiky emocinés geroves uztikrinimas jtraukiant visg
bendruomeng. Karantinas ir pandeminé situacija, nes daug vaiky nelanké darzelio ir po to sugrjZo,
pareikalavo dar aktyvesnio visos bendruomenés indelio siekiant emocinés vaiky gerovés.

Vienas i$ numatyty 2021 mety programos tiksly buvo - aktyvinti bendruomenés dulyvavimg veiklose
ir Zmogiskyjy istekliy potencialo didinimas. Numatyta tikslg pavyko jgyvendinti tik i§ dalies, nes tévy
itraukimas buvo ribotas dél uZsitgsusios pandeminés situacijos. Tévai glaudZiai bendradarbiavimo
igyvendinant projektus: Vaikai kartu su Seimomis jvairiai jprasmino Sniego dieng dalyvaudami
respublikiniame projekte ,,Sniego diena“; Seimos tautiniais akcentais, Lietuvos véliavos spalvomis puosé
langus ir taip kartu dalyvavome respublikiniame projekte ,,Papuosti langai dZiugina Jus ir mus*; Minint
Seimos dieng ir ugdant ekologiSkuma Seimos kiiré namus i§ antriniy Zaliavy dalyvaudamos projekte —
parodoje ,,Seimos namas*.

Buvo atnaujinta vaiky paZzangos ir pasiekimy sistema, vyko tévy susirikimai (rugséjo menesj gyvai),
prieSmokyklingje grupéje parengtas ir vykdytas individualiy pokalbiy planas, siekiant individualios
vaiko paZangos. Grupése kuriama ir palaikoma vaikams emociskai saugi aplinka.

Teatrinés raiskos integravimas | ugdomasias veiklas, organizuojant ,,Nykstuko Pykstuko* teatring
veikla. Vaikai grupese jtraukiami j teatrinius Zaidimus, padedanéius vaikams jgyti drasos, pasitikéjimo.
Visose grupése yra jrengtos teatro, pirStininiy léliy zonos. Teatriné veikla nuolat integruojama j
ugdomagsias veiklas.

Didelis démesys buvo skiriamas ir vaiky sveikatos stiprinimui, ekologiniam ugdymui, kuris kartu
gerina ir emocing vaiky sveikatg. Vaikai séjo augalus, véliau juos sodino | darzus, prizidréjo.
[gyvendinant Lietuvos Zemés tkio rimy projekta-konkursg ,,Augink ir tu vyko sodinuky muge, kur
vaikai pardavingjo padiy uzaugintus daigelius. UZaugintos darZovés, vaistaZolés suteikia vaikams gery
emocijy. Bendradarbiaujant su V3] kaimo verslo ir rinkos agentiira bei Lietuvos Respublikos Zemés tikio
_ministerija, kicme . Nykstuky sodelyje®, patirtiniam ugdymui jgyvendinti, pasodintos obelys ir kriauges, |




pletia miisy jstaigoje jau turimg soda. Nuolat jsitraukiama j respublikinio projekto ,,Sveikatiada“ veiklas,
igyvendinama respublikinio projekto ,,Sveika mokykla®“ programa misy jstaigoje - ,Nykstukas
Sveikuoliukas“. Dalyvavome respublikiniame aplinkosauginiame projekte ,Mes risiuojam®, kuriuo
sickiama mokyti vaikus rusiuoti elektros ir elektroninés jrangos, nesiojamy baterijy atliekas, tuo padiu
ugdant ekologinj mastyma vaikams ir jy artimiesiems. U? gautus taskus gavome tualetinio popieriaus.

Ankstyvojo ugdymo ir ikimokyklinio ugdymo mokytojy, padéjéjy glaudaus bendradarbiavimo déka
vyksta sklandus vaiky peréjimas i§ lopSelio j darzelio grupes. Vaikai grei¢iau adaptuojasi naujoje
grupéje.

Pedagogai nuolat tobulino kvalifikacija, dalyvaudami jvairiuose mokymuose. Bendruomenéje ypag
aktyvi savivieta. Viso pedagogai 100 procenty per metus tobulino savo kvalifikacija. Pedagogai dalinasi
idejomis, jgytomis ziniomis su kolegomis, palaikoma bendradarbiavimo, dalinimosi kultira.

Vadovy komanda taip pat tobulino savo bendrasias ir Vadybines kompetencijas dalyvaudama
mokymuose kursuose. Nuo 2020 m. rugséjo ménesio studijuoju Magistrantiiros studijose ISM vadybos
ir ekonomikos universitelo programoje ,,Svietimo lyderyste«

Dar vienas 2021 m veiklos programos tikslas - Siekti vaiky ir bendruomeneés emocineés geroves,
atsizvelgiant j vaiko galias iv uztikrvinant kokybiskq ugdymo (si) proceso organizavimg.

Igyvendinant ES finansuojama projekta ,Keliaukim kartu spalvingu emocijy taku (K2SET)“
organizuotos edukacin¢s kultirines veiklos bendruomenei: ,,Piesimas ant vandens (Ebru)“ ir ,,Spalva-
Sviesa — miisy nuotaikos ne$¢ja“. Tévai ir bendruomenés nariai turéjo virtualy susitikima su lektoriumi,
konsultantu, asmeninio efektyvumo treneriu Dariumi RaZausku ,,Kg verta Zinoti apie emocinj intelekta“.
Pedagogai sukdré praktiskai panaudojamg priemoniy ir patarimy komplekts socialiniam emociniam
ugdymui grupése.

Istaigoje palaikomos visos darbuotojy iniciatyvas, siekiant pagerinti, pajvairinti grupés,
bendruomenés veiklas. Pedagogai patys renkasi reikalingas priemones jy amziaus vaikams, patys kuria
emoci8kai jaukig ir kartu saugig grupés aplinka. Tradicikai vyksta darbuotojy bendruomenes igvykos.
Bendruomenés nariy inicijuoti ir igyvendinti projektai »Seimos namas“, ,Ruduo stiklainyje”. Labai
didelio tévy aktyvumo sulauké projektas ,,Zibinty $venté*. Aktyviai darbuotojy inicijuotos jvairios
bendruomenés, grupiy projektinés veiklos jtrauké daug tévy ir bendruomenés nariy j aktyvias veiklas.

Pedagogy iniciatyva atskiros grupés, o daugelyje ir visa bendruomené, aktyviai dalyvavo
respublikiniuose projcktuose: Socialingje gerumo akcijoje ,,Sveika, Saulyte”; projekte ,.Sviesos stalo
mozaika”; respublikinéje ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky darby parodoje ,,Auginu
pasaky med;”; respublikiniame ikimokyklinio ugdymo jstaigy prevenciniame projekte ,,Svcikas ag,
sveikas tu - bukime sveiki kartu”; respublikinéje ikimokyklinio it prieSmokyklinio amziaus vaiky
virtualioje kiirybiniy darby parodOJe »Marguéiai | Rokiskj ritas...”; respublikiniame ilgalaikiame
prevenciniame projekte ,,Zaidimai moko”; respublikiniuose e-Twinning projektuose ,,Matematikos
Salyje”, ,,Mikliis pirsteliai”; respublikiniame ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ugdymo ir
Svietimo pagalbos jstaigy kiirybiniame projekte - akcijoje ,,Padovanokime gerg nuotaikg ir Sypsena!”

Svarbiausias mano, kaip vadovo, tikslas — toliau telkti lopselio-darzelio ,,Nykstukas“ bendruomeng
strateginiy tiksly jgyvendinimui: kryptingai ugdant darbuotojy, vaiky individualius gebéjimus, sudaryti
palankias sglygas savirealizacijai, kurti emociskai palankig aplinkg. Palaikyti darbuotojy lyderyste,
skatinti pasidalytajg lyderyste, skatinti bendruomenés santykius gristus pozityvumu bei sudaryti sglygas
visuminiam ugdymui. [$laikyti ir toliau plétoti jstaigos savitumg, toliau ugdant sveikatos stiprinimo ir
bendrasias kompetencijas, tgsiant ir plétojant teatrinés raikos galimybes ir STEAM elementus, didelj
demesj skiriant Zaidimo naudai.

[staigoje nuolat tobulinama erdvés skirtos patirtiniam vaiky ugdymui. Atnaujinti Zaidimai, veikly
centrai, pagerintos ugdymo sglygos vaikams ir darbo salygos darbuotojams. Siekiama, kad jstaigoje biity
palanki emociné aplinka, kuri teigiamai veikia darbuotojus, tuo paéiu ir vaikus.

Teikiant kokybiskesnj ugdyma, atnaujinama kompiuteriné jranga, skirta pedagogy darbui.

Igyvendinome Rokiskio rajono savivaldybeés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos
pagal 2021 mety strateginio veiklos plano priemong ,,Visuomenés sveikatos rémimo programa® ir
gavome finansavimg projektui ,Svaros nykstukai. Gave lédas jsigijome mokomyjy- ugdomuyjy
priemoniy vaikams, padedanciy formuoti gydytojo profesijos svarbg, baimiy nugaléjimg lankantis
gydytojo kabinete. [sigijome bekontakéius termometrus, automatinius-sensorinius dezinfekcinio skyséio
dozatorius, kurie leidZia iSlaikyti auksta higienos lygj. Bendrame tualete sumontavome bekontaktj
maiSytuva, kuris uztikrina higieniska ranky plovima.

Gavus finansavimg i§ savivaldybés, suremontuota viena laiptiné, rcnovuoti pagrindiniai laiptai j

_tamburus, atnaujinta virtuvés jranga. jsigyta zaidimy aiksteliy jrangos, jdiegla pastato apsaugos sistema.




Del uzsitesusiy pastato renovacijos darby, kiemo erdvés nebuvo atnaujinamos. [sigyta zaidimy aiksteliy
jranga bus sumontuota pavasarj pabaigus pastato renovacijy.

Efektyviai naudojant jstaigos lé3as, prie pagrindinio j¢jimo | jstaigg sumontuotos Siuolaikiskos
lempos apsviediancios j¢jima, nes jstaigos kiemas néra papildomai apSviestas tamsiu paros metu.
Pakeitus langus, visose grupése, i§ jslaigos [éy, jsigytos vienodos zaliuzés apsaugancios nuo tiesioginiy
saules spinduliy.

Del nebaigty renovacijos darby, nepabaigtas pastato cokolio §iltinimas, neatlikti trinkeliy klojimo
darbai lauko teritorijoje ir neatstatytas kiemo gerbiivis.

. IISKYRIUS
2021 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir

HZGHGLE) ar nustatytos uZduotys jvykdytos) jy rodikliai
1.1. Telkti ir Sutelkti jslaigos | Suorganizuoluose fgyvendinant
efektyvinti bendruomeng po | bendruomeniniuose §eimy | renginius, kurivose
bendruomenés veikla | pandemijos ribojimy, | renginiuose, projektuose | galéjo dalyvauti
plétojant fizinés ir siekiant bendry | aktyviai dalyvaus bent 60 | tévai (ES projektas,
emocinés sveikatos tiksly. Itraukti | procenty tevy. Tévai | K2SET veiklos)
nuostatas. Partnerystés | Seimas | jstaigos | savanoriaus grupése — ne | dalyvavo 80 proc.
su §cima plétojimas veiklas. Atsizvelgiant | maZiau 2 tévai per metus. | galindiy dalyvauti

uztikrinant vaiko
gerove.

j vaiko prigimtines
galias, jo individualia
patirtj, vadovaujantis
raidos désningumais,
kurti vaikui palankia
fizing ir emocine
aplinka.

Neformalaus ugdymo pasitla
leis gerinti fizinj ir emocinj
vaiky ugdymg  — 1-2
neformalaus ugdymo bireliai
jstaigoje. Kimochis programos
jgyvendinimas 3 grupése.

renginyje tévy.
Savanorysté dél
pandeminés
siluacijos nevyko.
Neformalaus
ugdymo pasiiila -
integruotas meninis
ugdymas ir
neformalaus
Svietimo teikéjy.
Kimochis programa
jgyvendinama 3
grupese (dar 2.i§
dalies)

1.2 Atnaujinti vaiky
pasiekimy ir paZangos
vertinimo sistema ir
idiegti individualaus
trisalio pokalbio
sistemg.

Mctodinejc  grupéje
aptarti ir patvirtinti
vertinimo  sistemos
pakeitimai. Aptarta ir
patvirtinta  trisalio

pokalbio  metodika
grupése. Su
vertinimo  sistema
tévai supazindinti

individualiy pokalbiy
metu.

Atnaujinta ir ttvams pristatyta
vaiky paZangos ir pasiekimy
vertinimo  sistema.  TriSaliai
pokalbiai bus jgyvendinti ne
maZiau kaip 3 grupése. Atliktas
tyrimas ,,Pedagogy ir Seimos

bendradarbiavimo svarba
ugdant 4-5 mety amziaus
vaikus*,

Rugséjj parengta ir
pedagogams
pristatyta atnaujinta
vaiky pazangos ir
pasiekimy
vertinimo sistema,
su ja supazindinti
tevai susirikimy
(rugséjo mén.)
metu. Dél ribojamy
kontakty, trisaliai
pokalbiai vyko tik
priesmokyklingje
grupéje. 4-5 mety
amziaus vaikus
ugdantys pedagogai
supazindino su
pasiekimy
Zingsneliais tévus ir
aptare
bendradarbiavimo
badus sprendziant




1.3. Efektyvinant Sudaryti sglygas
ugdymag lauke, tyrinéti  ir  veikti
tobulinti lauko erdviy | gamtoje, siekiant
infrastruktiirg visapusisko ugdymo.
darzelyje, padedancia | Su pedagogy
jigyvendinti patirtinj bendruomene ir

lop$elio-darzelio
Taryba  organizuoti
bendruomenés talka
jrengiant teatro zong
lauke.

ugdyma lauke.

f ugdymosi
problemas.
Atnaujintos viena - dvi Zaidimy | Dél uzsitesusiy
aiksteles, skirtingoms veikloms | renovacijos darby
lauke, kuriose organizuojamos | jsigyta sertifikuota
jvairios patirtinés veiklos. jranga bus
[rengtoje teatro zonoje grupés | sumontuota

ir ,,Nykstuko Pykstuko teatras“ | pavasarj.

parengs ir bendruomenei »Nykstuko
prisistatys ne maZiau kaip Pykstuko teatras®
vieng spektakliuka. Tetarinés sukiré du

spektaklius (rudens
projektui ir Kalédy
§ventei). Teatriné
raiSka vyko ir lauke
panaudojant lauko
klasg-kupolg.
Lauko teatro erdvé
pavasarj dar bus
iSpleciama ir
atnaujinama.

savirai$§kos galimybés lauke
leis pajvairinti ugdymg.

1.4. Idiegti elektroning | Isisavinus  leorines
informacing sistema Zimias nuosekliai
»Milsy darzelis® pereiti prie
elektroninio dienyno
1-3 grupeése.

Sistemoje  pildomas
vaiky lankomumas,

atliekamas vaiky
pazangos vertinimas,
vykdomas
planavimas,

efektyviai pateikiama
informacija tévams.

Parengtas elektroninio dienyno | Parengtas
tvarkos aprafas ir pristatytas | elektroninio

pritarimui lopSelio-darzelio | dienyno tvarkos
tarybai. aprasas, suderintas
Paskirti atsakingi asmenys el. | su Mokytojy
dienyno priezitrai ir | Taryba,

administravimui. Elektroninis
Elektroniné informaciné | dienynas
sistema naudojama -3 grupese. | naudojamas 6
grupése.

[ ]

. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i dal

ies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Tévai savanoriaus grupése — ne maziau 2
tévai per metus.
2.2. TriSaliai pokalbiai bus jgyvendinti ne

maziau kaip 3 grupése.

Nejvykdyta, arba jvykdyta i$ dalies d¢l nenumatytos
aplinkybiy — epidemija, karantinas

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Bendradarbiaujant su Rokiskio Rudolfo
Lymano muzikos mokykla ir choreografijos
skyriumi vyksta neformalus vaiky ugdymas
Bendradarbiaujant su Rokiskio sporto centru
vyksta krep$inio treniruotés.

Sudarytos salygos vaiky neformaliam ugdymui
fstaigoje, laikantis visy saugumo reikalavimy. Vaikai
lanko Sokiy pamokas (viena grupe), ankstyvojo
muzikinio ugdymo pamokas (trys grupés), krepsinio
treniruotes (dvi grupés) Vaikai gauna papildomai
profesionaly papildomg meninj, sportinj ugdymg
badami jstaigoje. Ger¢ja vaiky fizing bikle.
Pedagogai bendradarbiauja su meninio ugdymo
mokytoja, grupiy mokytojais. Tévai taip pat
patenkinti, kad nereikia po darbo vaiky veiti vaiky
neformalaus ugdymo uZsiémimus.

'3.2. Sklandaus jstaigos_darbo_oanizavimas,
dokumenty rengimas karantino, ekstremalios
_situacijos metu. Vadovaujantis operacijy vadovo

[staigos darbas karantino, ekstremalios situacijos
metu vyko sklandziai. Buvo parengti dokumentai,

kurie padéjo uztikrinti sklandy darbg, laikantis visy




sprendimais buvo organizuojama jstaigos veikla,
parengti biitini dokumentai,

3.3, Inicijuotas ir bendradarbiaujant su Rokiskio
rajono savivaldybés Svietimo centru organizuotas
ir moderuotas nuotolinis respublikinio lopseliy-
darzeliy sambirio ,Po Nykstuko kepure®
gerosios patirties sklaidos renginys, kuriame 10
respublikos  lopSeliy-darzeliy ~ , NykStukas®
bendruomeniy dalinosi gergjg patirtimi. Viso
renginyje dalyvavo beveik 100 pedagogy.

savivaldybés Statybos ir infrastruktiiros plétros
skyriaus specialistais koordinuojant ir atliekant
_pastato renovacijg.

3.4. Nuolat bendradarbiauta su Rokiskio rajono'

saugumo retkalavimy. Patikrinimy metu pazeidimy
nenustatyta.

[staigos komanda pristat¢ misy lopselj- darZelj,
dalinosi musy jstaigos gergja patirtimi. Parinkus
tinkama renginio laika 80% jstaigos pedagogy
dalyvavo renginyje, klausési prane§imy, gerosios
patirties pasidalinimy. patirtys ir i§girstos idéjos leis
tobulinti veiklas.

Pagal rangovo galimybes derinti atliekami darbai,
uZtikrinta jstaigos veikla. Atlikus renovacijg vaikai
grupése ugdomi laikantis temperatiros higienos
reikalavimuy.

. Il SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

4. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZzymimas atitinkamas
langelis:
| — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
4.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 3o 4R
4.2, Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4m
4.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3o 4%
4.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ o 20 30 4
siekiant rezultaty i
4.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo  2u 30 4y

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

5.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

[.abai gerai O

vertinimo rodiklius

5.2. UZduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai m

5.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

5.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

[

. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

tobulinimas ir veiklos vertinimas.

6.1. Pletoti vadybing kompetencija personalo (pedagoginio ir aptarnaujanio) kvalifikacijos

. VSKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

7. Kitu mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip § uzduotys)




UZduotys

7.1. Siekti ugdygniq p_asiekira

Siektini rezultatai

i Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis

vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Sud aryti

su

palankias | 7.1.1. Analizuoti kartu
ir paZangos vertinimo sistemos | sglygas kiekvieno vaiko | pedagogais bent du kartus per
efektyvumo asmenybés raidai, | metus  visy  grupiy vaiky
pazangai ir augimui. | pasiekimus ir asmening
Siekti, kad | paZzangg.
bendradarbiaujant su | 7.01.2.Testi individualiy
Scima vykty sklandus | pokalbiy  jgyvendinima su
ugdymas,  pasiregimas | prieSmokykling grupe lankangiy
mokyklai. vaiky tévais (geguZes, spalio-
lapkri¢io meén.), pradeti jy
igyvendinimg 5-6 m. vaiky
grupéje.
7.1.3.Tobulinti specialiyjy
ugdymosi  poreikiy turingiy
vaiky  pasiekimy  vertinimo
fiksavimo formg iki 2022-12
mén. ir vaiko geroveés komisijos
veikla
7.2. Tobulinti ir jgyvendinti | I[gyvendinti  numatytas | 7.2.1. Parengti ir jgyvendinti
fizinio  aktyvumo, sveiktos | priemones  gerinandias | visy 6 grupiy vaiky fizinio
skatinimo  sistema lopSelyje- | vaiky ir visos | aktyvumo gerinimo planai.
darZelyje bendruomenés fizinj | 7.2.2.  Parengti  atnaujinta
aktyvuma ir emocing | Lietuvos  mokykly  tinklo
sveikatg. Numatyti fizinio | ,,Sveika mokykla“ programa iki
aktyvumo priemones | 2022 m. 12 meén.

gerinancias vaiky fizine
biikle, stiprinti sveikaty
per aktyvy judéjimg.

7.2.3. Suorganizuoti 1 - 2
sveikalg stiprinantys renginiai,
pagal galimybe jtraukinat tévus.
Veiklose dalyvauty ne maZiau
kaip 60% grupés tevy.

72.4. Idiegti bent vienoje
grupeje vaiky emocineli ir {izinei
sveikatai stiprinti S. Kneipo
metods.

7.2.5. Skatinti bendruomenes
nariy  lyderystg, aktyvuma,
karybiskumg jgyvendinti 2-3
darbuotojy  idéjas  fizinio
bendruomenés aktyvumo
stiprinimui.

7.3, Uztikrinti kokybigka jstaigos
veikla, ugdymo proceso
organizavimg

[gyvendinti atnaujintg
priedmokyklinio ugdymo
programa. Parcngti
bitinus dokumentus
sklandziai ir teises aktus
atitinkanciai istaigos
veiklai. Skatinti
dalinimosi kultirg
organizacijoje.

su
grupés
atnaujinta

7.3.1. Aptarti
priesmokyklinés
pedagogais
prieSmokyklinio ugdymo
programa iki = 2022-08-31.
Supazindinti  prieSmokyklinés
grupés tévus su atnaujinta
priesmokyklinio ugdymo

| programa iki 2022-10 mén.




7.3.2. Pasirengti, atnaujinti
reikiamus dokumentus
sklandziai jstaigos veiklai.
7.3.3.  Inicijuoti gerosios
patirties  dalinimosi  renginj
,Mano sekmeés istorija‘
jstaigoje.

7.3.4. Per pasidalytaja lyderyste
igyvendinti  2-3  darbuotojy
iniciatyvas ugdymo proceso
tobulinimui.

8. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos !vykdytl Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

8.1. Pasikeite teisés aktai
8.2. Nenumatytos skubios ir svarbios uzduotys nenumatytos 2022 metams
8.3. Zmogiskieji faktoriai ( laikinas nedarbingumas)
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