ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS
DEL ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES PROJEKTU RENGIMO IR
IGYVENDINIMO KOORDINAVIMO GRUPES DARBO REGLAMENTO
PATVIRTINIMO

2022 m. balandzio 13 d. Nr. MV-11
Rokiskis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 20 straipsnio 4 dalimi, 18
straipsnio 1 dalimi:

I. Tvirtinu Rokiskio rajono savivaldybés projekty rengimo ir jgyvendinimo
koordinavimo grupés darbo reglamentg (pridedama).

2.Pripazjstu netekusiais galios Rokiskio rajono savivaldybés mero 2020 m. kovo 18
d. potvarkj Nr. MV-11 , D¢l Rokiskio rajono savivaldybés projekty rengimo ir jgyvendinimo
koordinavimo grupés darbo reglamento patvirtinimo™ ir Rokiskio rajono savivaldybés mero 2020
m. spalio 16 d. potvarkj Nr. MV-34 D¢l 2020 m. kovo 18 d. Rokiskio rajono savivaldybés mero
potvarkio Nr. MV-11 , D¢l Rokiskio rajono savivaldybés projekty rengimo ir jgyvendinimo
koordinavimo grupés darbo reglamento patvirtinimo* dalinio pakeitimo*.

Potvarkis per vieng ménesj gali buti skundZiamas Lietuvos administraciniy ginéy komisijos

Panevézio apygardos skyriui (Respublikos g. 62, PanevéZys) Lietuvos Respublikos ikiteisminio
administraciniy gin¢y nagrinéjimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka.
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PATVIRTINTA

Rokiskio rajono savivaldybés mero
2022 m. balandzio 13 d. potvarkiu Nr.
MV-11

ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES PROJEKTU RENGIMO IR IGYVENDINIMO
KOORDINAVIMO GRUPES DARBO REGLAMENTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio rajono savivaldybés projekty rengimo ir jgyvendinimo koordinavimo grupés
(toliau — grup¢) darbo reglamentas nustato nuolatinés darbo grupés, skirtos Rokiskio rajono
savivaldybés projekty inicijavimo, rengimo, jgyvendinimo procesy organizavimui, koordinavimui,
stebésenai, sudaryma, funkcijas, teises ir pareigas bei veiklos organizavimo tvarka.

2. Vykdydama savo veikla grupé vadovaujasi 3alies strateginiais dokumentais, PanevézZio
regiono plétros planu, Rokiskio rajono savivaldybés strateginiu plétros planu, Rokiskio rajono
savivaldybes strateginiu veiklos planu, ES struktiring ir kita finansing paramg reglamentuojanéiais
norminiais aktais, kitais dokumentais ir $iuo darbo reglamentu.

II SKYRIUS
GRUPES TIKSLAS IR UZDAVINIAI

3 Pagrindinis Grupeés tikslas — savivaldybés projekty inicijavimo, rengimo, jgyvendinimo
procesy organizavimas ir koordinavimas.

4. Pagrindinis Grupés uzdavinys — priimti kolegialius rekomendacinius sprendimus dél
savivaldybeje rengiamy, jgyvendinamy projekty bei dalinio jy finansavimo i§ savivaldybés biudZeto
lesy.

_ _ HIISKYRIUS
GRUPES SUDETIS, NARIU TEISES IR PAREIGOS

5. Grupe sudaroma savivaldybes tarybos kadencijos laikotarpiui.

6. Grupe sudaro savivaldybés mero pavaduotojas, administracijos direktorius, savivaldybés
administracijos direktoriaus pavaduotojas, savivaldybés administracijos padaliniy vadovai bei
Rokiskio rajono savivaldybés nevyriausybiniy organizacijy tarybos deleguotas atstovas. Grupés nariai
skiriami savivaldybés mero potvarkiu. Rokiskio rajono savivaldybés nevyriausybiniy organizacijy
tarybos deleguotas atstovas atSaukiamas jj delegavusios organizacijos iniciatyva.

7. Grupes veiklai vadovauja grupés vadovas — Rokiskio rajono savivaldybés meras, jo nesant,
savivaldybés mero pavaduotojas.

8. Grupes sekretoriaus pareigas atlicka savivaldybés administracijos Strateginio planavimo,
investicijy ir vieSujy pirkimy skyriaus darbuotojas.

9. Nesant grupés nario i§ savivaldybés administracijos padalinio, ji pavaduoja to paties
skyriaus vedéjo pavaduotojas ar vedéjo paskirtas specialistas.

10. Kiekvienas paskirtas komisijos narys pasira$o nesaliskumo deklaracija (priedas).

IV SKYRIUS
GRUPES FUNKCIJOS

11. Grupe:

11.1. atrenka numatomy teikti savivaldybés administracijos, savivaldybei pavaldziy jstaigy
projekty, teikiamy finansinei struktiriniy ES fondy ar kitai finansinei paramai gauti, idéjas bei
projekty veiklas, jy trukme, finansavimo apimtis;



11.2. teikia sitlymus Savivaldybés administracijai, savivaldybés pavaldZioms jstaigoms ir/ar
imonems dalyvauti ES struktiriniy fondy, valstybés ar tarptautiniy fondy/programy projektuose
savarankiSkai ar partnerio teisémis;

11.3. teikia sitlymus dél savivaldybés administracijos, savivaldybei pavaldziy jstaigy, rajone
registruoty ir/ar veikian¢iy nevyriausybiniy organizacijy planuojamy teikti projekty dalinio
finansavimo i3 savivaldybés biudzeto 1é3y;

11.4. teikia sitlymus dél savivaldybés administracijos, senitinijy, savivaldybei pavaldziy
istaigy planuojamy projekty, numatomy teikti ES struktiriniy ar kity fondy bei programy finansavimui
gauti, potencialiy pareiskéjy bei projekty valdymo grupiy sudarymo;

11.5. rekomenduoja savivaldybés administracijai/savivaldybei pavaldZioms jstaigoms pagal
kompetencija organizuoti projekty, numatomy teikti ES struktariniy ar kity fondy bei programy
finansavimui gauti, paraiSky, projekty jgyvendinimo plany, projektiniy pasitilymy pateikimui
reikalingy techniniy bei kity dokumenty parengima bei vieSujy pirkimy konkursy organizavima, kai
projekta rengia/vykdo keli padaliniai arba administracija kartu su savivaldybés arba kitomis
jstaigomis;

11.6. teikia pastabas ir sitilymus dél rengiamy arba vykdomy savivaldybés administracijos ar
savivaldybei pavaldziy jstaigy projekty tinkamy finansuoti ir/ar netinkamy finansuoti/virijanciy
skiriamg finansavimg i$laidy finansavimo bei projekty veikly pakeitimo, papildymo;

11.7. priima rekomendacinio pobiidZio sprendimus dél savivaldybés administracijos,
savivaldybei pavaldZiy jstaigy vykdomy projekty jgyvendinimo metu idkylanéiy problemy sprendimo;

11.8. teikia sitlymus savivaldybés tarybai/administracijai 1éSy planavimo investicijoms,
vieSosios ir privacios partnerystés bendradarbiavimo klausimais;

11.9. svarsto kitus projekty vykdymui aktualius klausimus.

12. Visi Grupés priimti sprendimai yra rekomendacinio pobudZio.

V SKYRIUS
GRUPES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

13. Grupés nariai dirba pagal savivaldybés mero patvirtintg darbo reglamentg ir Strateginio
planavimo, investicijy ir vieSyjy pirkimy skyriaus parengta darbotvarke.

14. Grupes posédziai organizuojami pagal poreikj i§ anksto suderintg dieng ir valandg bei
rengiami savivaldybés administracijos patalpose (Respublikos g. 94, Rokiskis). Pagal poreikj grupés
posédZiai gali biti rengiami ir ne savivaldybés administracijos patalpose arba nuotoliniu badu
naudojant vaizdo konferencinj rys;.

15. Grupe savo darbg gali organizuoti ir sprendimus priimti nesirenkant j posédzius, o
susiraSin¢jant elektroniniu pastu. Organizuojant klausimo svarstyma elektroniniu pastu, grupés
nariams iSsiuniama visa medZziaga ir iSdéstoma klausimo esmé. Grupés nariai per nustatytg laikotarpj
pareiSkia savo nuomong nagrinéjamu klausimu (uZzpildydami pridedamg balsavimo biuletenj) ir
pateikia ja nurodytu elektroniniu pastu.

16. Grupés posédZius kvieCia grupés pirmininkas. Kartu su kvietimu dalyvauti grupés
posédyje grupés nariams turi buti pateikiama posédzio darbotvarké ir kita reikalinga medZiaga.
Projekto jgyvendinimo iniciatorius ar jgyvendinamo projekto vadovas pateikia grupés sekretoriui
elektroniniu pastu svarstomo klausimo medziaga ne véliau kaip prie3 1 darbo diena iki posédzio
pradZios. Sitlomo svarstyti klausimo pristatymo medZiagoje turi biti glaustai nurodyta svarstyti
teikiamo klausimo esmeé (tikslai, uzdaviniai, aktualumas, veiklos rezultatai, bendras biudZetas, i%
rajono savivaldybés praSomos finansuoti léSos ir pan.) bei Rokiskio rajono savivaldybés strateginio
plétros plano priemoniy plano aktualios redakcijos priemonés, kurias atitinka teikiamas svarstyti
klausimas. Apie organizuojamus grupés posédZius ir jy darbotvarkes nuolat skelbiama savivaldybés
interneto  svetainéje, kvieCiant juose dalyvauti suinteresuotus socialinius—ekonominius partnerius,
visuomenés atstovus.

17. Klausimus svarstyti darbo grupés posédyje turi teis¢ teikti savivaldybés administracijos
struktiriniai padaliniai, savivaldybeés jstaigos ir jmonés, rajone registruotos ir/ar veikiancios
nevyriausybinés organizacijos.

18. Grupés posédziuose kvieciami dalyvauti institucijy, rengian¢iy projektus finansavimui
gauti ir/ar jgyvendinanciy projektus, atstovai. Pagal poreikj j grupés posédzius gali biiti kvie¢iami kiti
savivaldybés administracijos struktiiriniy padaliniy atstovai, specialistai, konsultantai, ekspertai.



19. Grupés posedis laikomas teisétu, kai jame dalyvauja ne maziau kaip pusé grupés nariy,
turinCiy teis¢ balsuoti. Sprendimai priimami posédyje dalyvavusiy / balsuojant elektroniniu pastu
grupes nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia posédZio pirmininko balsas.

20. Grupés nariai, turintys svarstomu klausimu vieSyjy ir privaciyjy interesy, privalo apie tai
pranesti posédZio pirmininkui ir nusiSalinti. Apie tai jraSoma atitinkamame posédZio protokole. Jeigu
svarstomu klausimu tokiy interesy turi posédzio pirmininkas, jis informuoja apie tai grupés narius ir
nusisalina.

21. Grupes nariy sprendimai jforminami protokolais, kuriuos pasirao posédZio pirmininkas ir
sekretorius. Protokolo i3rasas su posédzio pirmininko viza pateikiamas atsakingiems vykdytojams.

VI SKYRIUS
GRUPES VEIKLOS NUTRAUKIMAS

22. Grupes veikla nutraukiama, kai sudaroma kita analogikos paskirties darbo grupé arba
atskiru savivaldybés mero potvarkiu.




Rokiskio rajono savivaldybés projekty rengimo ir
jgyvendinimo koordinavimo grupeés
darbo reglamento priedas

(NesaliSkumo deklaracijos forma)

NESALISKUMO DEKLARACIJA

(data)

AS, , budamas (-a) Rokiskio rajono
savivaldybés projekty rengimo ir jgyvendinimo koordinavimo grupés (toliau — Grupé) nariu (-e),
svarstydamas (-a) nustatyta tvarka pateiktus klausimus:

1. pasizadu savo pareigas atlikti objektyviai, dalykiskai, be i3ankstinio nusistatymo,
vadovaudamasis (-i) jstatymy virSenybeés, skaidrumo, nesaliskumo, teisétumo, saZiningumo principais;

2. pasizadu informuoti Grupés pirmininkg apie esamg interesy konflikta ir nusisalinti nuo
dalyvavimo tolesn¢je procediroje, jei man dalyvaujant, rengiant, svarstant ar priimant Grupés
sprendimus:

2.1. Siose procediirose dalyvauja asmenys, i$ kuriy a§ ar man artimi asmenys gauna bet kokios
riSies pajamy ar kitokio pobtdZio naudos;

2.2. a8 ar man artimi asmenys yra procediirose dalyvaujan¢io juridinio asmens steigéjas,
akcininkas ar dalininkas, darbuotojas ar valdymo organo narys;

3. jei paaiSkety, kad mano dalyvavimas rengiant, svarstant ar priimant Grupés sprendimus gali
sukelti interesy konflikta, pasizadu nedelsdamas (-a) informuoti apie tai Grupés pirmininka ir
nusisalinti nuo sprendimo priémimo procediiros.

Zinau, kad kilus 3aliskumo ar interesy konflikto grésmei galiu buti nuSalintas (-a) nuo
dalyvavimo tolesnéje procediiroje.

Man iSaiskinta, kad man artimi asmenys yra artimieji giminaiciai bei svainystés rysiais susije
asmenys, kaip jie apibréZti Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 3.135 ir 3.136 straipsniuose, taip
pat sutuoktinis, sugyventinis ar partneris, sutuoktinio, sugyventinio ar partnerio vaikai (jvaikiai), tévai
(jteviai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés) bei mano jtéviai, jvaikiai, jbroliai, jseserés.

(Grupés nario pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)




